江西省人力资源有限公司

南昌市卫生学校
招聘行政人员信息

2023赣人力聘字第  号
单位介绍：

南昌市卫生学校是一所公办国家级重点中等职业学校，先后获国家中等职业教育改革发展示范学校建设学校、全省职业教育先进单位、“江西省文明单位”、江西省中等职业学校毕业生就业工作先进单位称号。现因学校工作需要，招聘以下岗位工作人员，录用后与江西省人力资源有限公司签订劳动合同，派遣到南昌市卫生学校工作，具体招聘条件待遇如下：
一、招聘岗位
专职班主任12名
二、招聘条件

1.本科及以上学历，年龄在35岁以下，身心健康。中共党员、有教师资格证、学生工作经验者和中职学校班主任从业经验者优先考虑，优秀应届毕业生亦可,本岗位不聘用在校学生、实习生、兼职人员等。

2.坚持党的基本路线，贯彻党的教育方针，具有坚定的政治方向，具备一定的马克思主义理论水平、政策水平及较强的政治鉴别能力。

3.热爱学生思想政治教育和管理工作，关心和帮助学生的发展与成长，引导学生养成良好的学习和生活习惯，具有较强的工作责任感和奉献精神，吃苦耐劳，服从工作安排。

4.具有较强的工作能力。具有一定的组织管理、沟通协调、调研能力，善于培养典型、总结经验;具有一定的口头表达能力和分析问题、解决问题的能力。

5.具备一定理论水平，了解教育规律，掌握教育学、心理学、职业指导等方面的基本知识和方法，并能运用相关知识分析解决学生思想教育管理工作中的实际问题，引导学生德智体美劳全面发展。

6.每周需住校值晚班3至4次。

三、待遇

个人收入与其工作绩效挂钩，待遇从优。专职班主任的待遇构成由底薪+校龄工资+班主任绩效工资+学校福利+“五险一金”。

1.底薪：本科及以上学历：1200元/月

（试用期3个月：1000元/月）。

2.校龄工资：工作每满一年增加50元/月，以此类推。

3.班主任绩效工资包括：带班费、值班费、电话费、月考勤奖、月考核奖、年终考核奖。

（1）带班费：500元/在校班/月，

200元/顶岗实习班/月。

            班级人数低于30人带班费减半。

（2）值班费：周一至周五30元/次

             周六、周日60元/次

（3）电话费：30元/班/月

（4）专职班主任月考勤奖：300元/月

（5）专职班主任月考核奖：1000元*百分比（考核得分数作为考核奖发放的百分比，考核满分100分）。

（6）专职班主任年终考核奖：视年终考核等次不同分别为：考核优秀的3000元，考核称职的2000元，考核不称职的无年终考核奖。

4.其他福利待遇：五险一金；职工定期体检；节日福利（工会会员）；工作日早餐午餐补贴等。

学校地址： 江西省南昌市上营坊9号
报名方式：网上报名入口

有意者，将个人电子简历（附上照片）发送到以下指定邮箱：

497529970@qq.com
报名时间：3月15日至3月30日截止
面试时间、地点：另行通知，请保持手机、邮箱联系畅通。

体检时间、地点：另行通知，费用自理。

上班时间：4月上旬
招聘公告发布渠道：江西人才招聘网（https://www.jxrcfw.com/），南昌市卫生学校官网（http://www.jxncwx.cn/）
